
 
 

 

      Al Sito Web della Scuola 

All’albo pretorio 

All’amministrazione trasparente 

 
OGGETTO:A vviso Pubb l i co  d i  s e l ez i one  per  espe rto  in terno /es t erno  per  i l  
rec lu ta ment o  d i  e sper to  respons ab i l e  s c i en t i f i co  proget to  “S to r i e  da l  
Vi l l agg io”  (bando  scuo la  2023  MIM e  MINISTERO  DELLA CULTURA “IL 
LINGU AGGIO CIN EMATOGR A FICO  E  AUDIOVISIVO COME OGGETTO E 
STRUMENTO DI  EDUCA ZIONE E  FOR MA ZIONE”)  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990,n.241,recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente leIstruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto “Storie dal Villaggio” 
 
VISTE le delibere del Consiglio di Istituto del 09/01/2024  e la delibera del Collegio dei Docenti del 

08/01/2024; 
 

RENDE NOTO 
ART.1 
È indetta una procedura selettiva volta ad individuare una(1) figura professionale di Esperto 
Responsabile scientifico  interno/esterno. 
Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 
29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti e del personale Ata di specifiche 
attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali. 
Ove non sussistano professionalità interne, si procederà a reclutare personale esperto esterno 
mediante stipula  di  contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lgs. n. 





 
 

 

165/2001  
 
ART. 2 
La figura professionale di Esperto Responsabile Scientifico avrà i seguenti compiti: 

- Definire i contenuti della proposta formativa, che dovranno essere concordati e 
approvati da DS; 

- Coordinare il team di progetto; 
- Garantire l’uso efficace  delle risorse in collaborazione con il DS e il DSGA; 
- Assicurare che gli obbiettivi del progetto vengano raggiunti entro le tempistiche 

previste; 
- Gestire il rapporto con i partner; 
- Supervisionare la creazione di tutti gli eventuali prodotti realizzati nell’ambito delle 

attività; 
- Monitorare lo stato del progetto e riferire al DS sullo stato di avanzamento del 

progetto; 
- Essere responsabile e firmare congiuntamente al DS la relazione finale di progetto 

Il responsabile scientifico non dovrà avere assunto il medesimo incarico in altri progetti di 
cui al presente bando. 
Nel caso in cui il responsabile scientifico ricopra l’incarico in più progetti, sarà ammissibile 
il progetto che risulterà essere pervenuto per primo con le modalità di cui all’art.5 del bando. 
Tutte le attività progettuali devono coinvolgere attivamente le studentesse e gli studenti 
nell’eventuale realizzazione di opere audiovisive quale esito delle attività didattiche e 
formative del progetto. 
 
ART. 3 
Gli incarichi verranno assegnati seguendo l’ordine di graduatoria appositamente redatta sulla 
base dei curricula pervenuti. 
In caso di parità di punteggio l’incarico verrà affidato al candidato con minore età 
anagrafica. 
 
ART. 4 
La selezione del personale è effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente 
Scolastico, mediante la comparazione dei curricula pervenuti. La comparazione avverrà 
mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli 
di cui alla sottostante tabella, 
sulla base della quale verrà redatta apposita graduatoria. 
 
 



 
 

 

  

 
Dal Curriculum dovranno evincersi chiaramente i titoli e le esperienze oggetto di valutazione 
previste dalla tabella per la comparazione. 
 
ART. 5 
Gli aspiranti dovranno far pervenire le istanze e i relativi curricula obbligatoriamente in 
formato Europeo, indirizzate al Dirigente Scolastico, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 
11/01/2024  all’indirizzo mail PEO: paic8ac00x@istruzione.it o PEC: 
paic8ac00x@pec.istruzione.it ed avente come oggetto: Candidatura Esperto responsabi le  

TITOLI PUNTEGGIO PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA 
COMMISSIONE VALUTAZIONE 

Docente di 
cinematografia 
e produzione 

video 

1 punto per attività svolta 
Max 3 punti 

 

Film Maker 1 punto per attività svolta 
Max 3 punti 

 

Produzione di 
docufilm 

1 punto per attività svolta 
Max 3 

 

Produzione di 
documentari 

1 punto per attività svolta 
Max 3 

 

Editor Video 
Broadcast TV 

1 punto per attività svolta 
Max 3 

 

Assistente DOP 
in film 

1 punto per attività svolta 
Max 3 

 

Laurea di I 
livello 

3 punti  

Laurea 
Magistrale 

2 punti  

Diploma 
montatore 

cinematografico 

3 punti  

Masterclass 
operatore 

cinematografico 

1 punto per attività svolta 
Max 3 

 

Corsi di 
formazione 

1 punto per attività svolta 
Max 3 

 

Diploma di 
maturità 

1 punto  

Totale 
punteggio 

  



 
 

 

scient i f ico  proget to  “Stor ie  da l  Vi l l aggio”  (bando scuola 2023 MIM e 
MINISTERO DELLA CULTURA “IL LINGUAGGIOCINEMATOGRAFICO 
E AUDIOVISIVO COME OGGETTO E STRUMENTO DI EDUCAZIONE E 
FORMAZIONE”)  
 
ART. 6 
Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

- Le proprie generalità anagrafiche con data e luogo di nascita; 
- L’indirizzo e il luogo di residenza; 
- Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha 

rilasciato; 
- Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica. 

 
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente compilate. 
Saranno escluse dalla procedura le candidature non accompagnate dalla copia del documento 
di riconoscimento e codice fiscale. 
 
ART. 7 
A conclusione della comparazione, il Dirigente provvederà a tutti gli adempimenti previsti 
per l’approvazione della graduatoria di merito che sarà resa pubblica sul sito dell’Istituto e 
mediante pubblicazione all’albo della scuola e sulla sezione Amministrazione Trasparente 
 
ART. 8 
Il compenso, per la figura di responsabile scientifico è così determinato:  
il compenso orario € 70,00 (settanta/00) omnicomprensivo Lordo Stato, per un massimo di n. 
176 ore. L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno e il pagamento del 
corrispettivo avverrà, previa presentazione del time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto 
da parte dell’ente erogatore; lo stesso sarà soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto 
dalla normativa vigente. Il suddetto compenso potrà, pertanto essere modificato in 
proporzione al minore finanziamento e conseguentemente al minore impegno lavorativo. Il 
personale appartenente ad altre scuole o altre pubbliche amministrazioni, dovrà produrre 
autorizzazione del datore di lavoro allo svolgimento dell’incarico in oggetto. L’esperto che si 
aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto 
con il Dirigente Scolastico. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente 
contrattualizzata dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi del Ministero 
senza che la presente Istituzione Scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 
 



 
 

 

ART. 9 
L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono 
contenuti nel presente documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione 
istituzionale di questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e 
ss.mm.ii., in particolare quelle previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.lgs. 101/2018. Si invita 
il destinatario della presente comunicazione a prestare il proprio consenso trattamento dei 
dati personali, di cui al format allegato. L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò 
che concerne la conservazione e la custodia dei dati. I dati possono essere comunicati ad 
amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, 
comunque, in esecuzione di fini istituzionali. 
La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in 
esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti 
tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D.lgs. 196/2003. 
 
ART. 10 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico. 
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa 
nazionale e comunitaria. 
Al presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in Amministrazione 
Trasparente e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica. 
Allegati (da restituire debitamente compilati): 
All.1 Consenso per il trattamento dei dati personali 
 
Allegare copia del documento di riconoscimento in corso di validità, codice fiscale. 
 

 
 
 

                                                                         Il Dirigente Scolastico  
                                                                               Prof.ssa Maria Gabriella Martorana 


